NYILATKOZAT
gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez
(bolcsddei elldatas és ovodai nevelés esetén)

Lo ATUBITO .ottt et e et e e e s aeeeeeeeseseaaaeeeessesaasaeeeesesesansen e a e e e e e ennes

(SZULELESI NEV: ..veeveeereeiiereeeree e sziletési hely, id6 ................. 5 eerrees e e anyja neve:
...................................................................... ) et eeen. SZAM alatti lakos, mint a
L L e nevl gyermek (sziiletési hely, id6:
...................................................................... ANYJA NBVE. ...t )y

L 2, e nevil gyermek (sziiletési hely, 1d6:
...................................................................... ANYJA NEVE: ...eecvveie et se e sre s )y

L 3, e nevii gyermek (sziiletési hely, id6:
........................................................................ ANYJA NEVE: ...eeciveie et sre s )y

sziiloje/mas torvényes képviseldje/gondviseldje (a megfeleld alahtizando) a gyermekek védelmérdl és a
gyamiigyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény szerinti gyermekétkeztetési normativ kedvezmény
igénybevételét az alabbi jogcim alapjan kérem, mivel a gyermek(ek) >*

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ...... €V e hénap ...... napjatol,
b) tartésan beteg vagy fogyatékos,

C) csaladjaban tartosan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,

d) csaladjaban harom vagy tobb gyermeket nevelnek,***

e) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatosag, vagy --------
f) csaladjaban az egy fére jutd havi jovedelem nem haladja meg a kotelezé legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi €s nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz netté 6sszegének
130%-at.

2. Biintetdjogi felelésségem tudataban kijelentem, hogy a kozolt adatok a valdsagnak megfelelnek.
Tudomasul veszem, hogy a fenti adatokban bekovetkezett barmilyen valtozast legkésdbb 15 napon beliil
koteles vagyok jelezni az intézmény vezet6jének, egyuttal hozzajarulok a kérelemben szereplé adatoknak
a gyermekétkeztetés normativ kedvezményének igénybevételéhez torténé felhasznalasahoz.

............................................................. az ellatast igénybe vevo (sziild, mas torvényes képviseld, nevelésbe
vett gyermek esetén az ellatast nyujtod neveldsziild, intézményvezetd) alairasa

* A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jard tobb gyermeke utan ugyanazon jogcimen
igényli a sziilé/mas torvényes képviselé/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilonbozik a jogcim,
gyermekenként kiilon nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek szamanak megfelelden a sorok értelemszeriien
bévithetdek.

** A megfelelé pont jelolendé! Az f) pont kizarolag abban az esetben jel6lhetd, amennyiben az ellatast

igénybe vevd gyermek az a)-e) pontok szerinti feltételek egyikének sem felel meg.

*** A gyermekek szamanak meghatarozasanal figyelembe veendd gyermekek kore: az egy lakasban egyiitt
lako, ott bejelentett lakohellyel vagy tartdzkoddsi hellyel rendelkezd 18 éven aluli gyermek; a 25 évesnél
fiatalabb, kdznevelési intézményben nappali rendszerli oktatasban részt vevo vagy felsdoktatasi intézményben
nappali képzésben tanulé gyermek ¢€s életkortol fiiggetleniil a tartosan beteg vagy sulyos fogyatékos gyermek,
kivéve a nevelOsziilonél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermek, valamint a nevelOsziilénél elhelyezett
nevelésbe vett gyermek és utogondozoi ellatasban részesiild fiatal felnott.



Tajékoztaté a nyilatkozat kitoltéséhez
A jovedelemszamitas szabalyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjaban foglaltak
alapjan kivanja igénybe venni.)

1. A feltétel csak bolcsddei ellatasban vagy ovodai nevelésben részesiilo gyermek esetén alapozza meg a
normativ kedvezményre valo jogosultsdgot, ha a csaladban az egy fére jutd havi jovedelem Osszege nem
haladja meg a kételezd legkisebb munkabér nettd 6sszegének 130%-4at [2020. évben a 139185,- Ft-ot].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kore: a kérelem benytjtasanak idépontjaban
kozos haztartasban él6 csaladtagként kell figyelembe venni az egy lakasban egyiitt lako, ott bejelentett
lakdhellyel vagy tartdzkoddasi hellyel rendelkezd

2.1. sziil6t, a sziilo hazastarsat vagy €lettarsat,

2.2. a tizennyolc éven aluli gyermeket, a huszonot évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali
rendszeri oktatdsban részt vevl vagy felsdoktatdsi intézményben nappali képzésben tanuld gyermeket és
¢letkortodl fiiggetleniil a tartdsan beteg vagy stlyos fogyatékos gyermeket, kivéve a nevel6sziilonél ideiglenes
hatéallyal elhelyezett gyermeket, valamint a nevelsziilénél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket ¢és
utogondozoi ellatasban részesiilo fiatal felnottet,

2.3.a2.1. és 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgari Torvénykonyv csaladjogra iranyado szabalyai alapjan a sziilé
vagy hazastarsa altal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd jovedelem: a személyi jovedelemadorol szolo torvény
szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrél szdrmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utan
az egyszerusitett vallalkozo6i adordl, illetve az egyszeriisitett kdzteherviselési hozzdjarulasrél szold torvény
szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni. Igy kiilondsen:

3.1. munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonybol szarmazo jovedelem és
tappénz,3.2. tarsas és egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi és mas Onallo tevékenységbdl
szdrmaz6 jovedelem,

3.3. nyugellatas, megvaltozott munkaképességii személyek ellatasai (példaul rokkantsagi ellatas, rehabilitacios
ellatas), nyugdijszeri ellatasok (példaul korhatar eldtti ellatas),

3.4. a gyermek ellatasahoz és gondozasahoz kapcsolédd tamogatasok [kiilonosen: csecsemdgondozasi dij
(CSED), gyermekgondozasi dij (GYED), gyermekgondozasi segély (GYES), gyermeknevelési tamogatas
(GYET), csaladi potlék, gyermektartasdij, arvaellatas],

3.5. onkormanyzat, jarasi hivatal és az allami foglalkoztatasi szerv altal folyositott rendszeres pénzbeli
ellatasok (kiilonosen: foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, apolasi dij, idoskoruak jaradéka, allaskeresési
tamogatas),

3.6. egyéb jovedelem (kiilonosen: kapott tartds-, 0sztondij, értékpapirbol szarmazo jovedelem, kis Osszegii
kifizetések stb.).

4. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyujtasat megel6z0 honapban kapott Osszeget, mig nem
rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, Ostermelésbél szarmazd jovedelem esetén a nyilatkozat
benyujtasat megel6zo tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csaladtag altal fizetett tartasdij 6sszegét jovedelemcsdkkentd tényezoként kell figyelembe venni.

7. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani a szocialis igazgatasrol és szocialis
ellatasokrol szolo 1993. évi IIl. torvény 4. § (1a) bekezdése szerinti ellatasokat, igy kiilondsen a rendkiviili
teleptilési tamogatast, a lakasfenntartasi tamogatast, az addssagcsokkentési tamogatdst, a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény keretében nyujtott tamogatast és potlékot, a gyermekvédelmi neveldsziilok
szamara fizetett nevelési dijat és kiillon ellatmanyt, az anyasagi tamogatast, a stlyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi tamogatast.
Nem mindsil jovedelemnek tovabba az alkalmi munkavallaloi konyvvel torténd foglalkoztatas, az
egyszerisitett foglalkoztatasrol szold torvény alapjan torténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a
természetes személyek kozott az adorendszeren kivilli keresettel jardé foglalkoztatdsra vonatkozo
rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténd
munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benyujtasat megeldz6en megsziint jovedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csaladban az egy fore juto havi jovedelem Osszegének kiszdmitasa: a csalad 0sszes nettod jovedelme [a 2.
pont szerinti személyek 3. pont szerinti jovedelmének egylittes 6sszege] csokkentve a fizetett gyermektartasdij
Osszegével, majd osztva a jovedelemszamitasnal figyelembe veendd személyek szamaval [2. pont].”



